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   Об утверждении Порядка получения муниципальными служащими администрации Рябининского сельского поселения  разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями

 В соответствии с п.3 ч.1 ст.14 Федерального закона Российской Федерации от 02 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», в целях реализации Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», указа губернатора Пермского края от 20 октября 2015 г. № 149 «Об отдельных мерах по противодействию коррупции, принимаемых заместителями председателя Правительства Пермского края, руководителями исполнительных органов государственной власти Пермского края»   
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить прилагаемый Порядок получения муниципальными служащими администрации Рябининского сельского поселения разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями.
2.Помощнику главы организовать ознакомление муниципальных служащих с настоящим постановлением под роспись.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания.

4. Настоящее постановление разместить на официальном сайте Рябининского сельского поселения. 
         5. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой
Глава администрации 

Рябининского сельского поселения                                        В.М. Гаврилов
УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации Рябининского сельского поселения от 28.09.2017 № 86
ПОРЯДОК

получения муниципальными служащими администрации Рябининского

сельского поселения  разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями

1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с п.3 ч.1 ст.14 Федерального закона Российской Федерации от 02 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и определяет процедуру муниципальными служащими администрации Рябининского сельского поселения (далее - муниципальные служащие) разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления.
2. К некоммерческим организациям для целей настоящего Порядка относятся общественные организации (кроме политической партии), жилищные, жилищно-строительные, гаражные кооперативы, садоводческие, огороднические и дачные потребительские кооперативы, товарищества собственников недвижимости.
3. Участие муниципальных служащих на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления не должно приводить к конфликту интересов или возможности возникновения конфликта интересов при исполнении служебных обязанностей.
4. Заявление о разрешении на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией в  качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав ее коллегиального органа управления (далее – заявление) представляется муниципальными служащими в администрацию Рябининского сельского поселения на имя главы администрации Рябининского сельского поселения, по форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку.
5. Заявление регистрируется в день его поступления в журнале регистрации заявлений по форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку.
Копия заявления с отметкой о регистрации выдается муниципальному служащему на руки под роспись в журнале регистрации заявлений либо направляется по почте с уведомлением о получении.
Листы журнала регистрации заявлений должны быть пронумерованы, прошнурованы и скреплены гербовой печатью.
Журнал регистрации заявлений хранится в шкафах (сейфах), обеспечивающих защиту от несанкционированного доступа.
6. Помощник главы осуществляет предварительное рассмотрение заявления на предмет возможности возникновения конфликта интересов и подготовку мотивированного заключения на него.
7. Заявление и мотивированное заключение на него в течение семи рабочих дней после регистрации заявления направляется главе администрации Рябининского сельского поселения.
8. В случае направления запросов, истребования у муниципального служащего дополнительных пояснений и документов заявление и мотивированное заключение представляются в срок, не превышающий 15 рабочих дней со дня регистрации заявления.
9. По результатам рассмотрения заявления и мотивированного заключения на него глава администрации Рябининского сельского поселения выносит одно из следующих решений:
а) разрешить муниципальному служащему участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав ее коллегиального органа управления;
б) отказать муниципальному служащему в участии на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией в качестве единоличного исполнительного органа или вхождении в состав ее коллегиального органа управления.
Решение главы  администрации Рябининского сельского поселения оформляется резолюцией на заявлении.
10. Помощник главы в течение трех рабочих дней со дня принятия главой администрации Рябининского сельского поселения решения по результатам рассмотрения заявления и мотивированного заключения уведомляет муниципального служащего о принятом решении.

11. Заявление, мотивированное заключение на него и иные материалы, связанные с рассмотрением заявления (при их наличии), приобщаются к личному делу муниципального служащего.

Приложение 1
к Порядку получения муниципальными служащими администрации Рябининского сельского поселения,  разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями
                                                                ФОРМА

                                                                           Главе администрации 
                                                                           Рябининского поселения
                                                                      ____________________________
                                                                      от _________________________
                                                                                               (Ф.И.О.)

                                                                         ______________________________
                                                                                            (должность)
ЗАЯВЛЕНИЕ

о разрешении на участие на безвозмездной основе в управлении

некоммерческой организацией в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в составе коллегиального органа управления

В  соответствии с п.3 ч.1 ст.14 Федерального закона от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» прошу  разрешения на участие на безвозмездной основе в управлении_____________________________________________________
__________________________________________________________________

(полное наименование организации, ее юридический адрес)

Управление данной организацией будет осуществляться __________________________________________________________________

(форма управления организацией, установленный срок деятельности и др.)

Безвозмездное участие в деятельности по управлению данной организацией _____________________________________________________

__________________________________________________________________

(обоснование необходимости управления данной организацией)

При осуществлении указанной выше деятельности обязуюсь  исполнять требования ст.ст.12,14, 14.2 Федерального  закона Российской Федерации от 02 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и  ст.ст.9,10,11 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».
"____" ____________ 20___ г.__________________      ____________________

                                                                                    (подпись)                             (фамилия и инициалы)

Приложение 2
к Порядку получения муниципальными служащими администрации  Рябининского сельского поселения разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями

                                                                ФОРМА

ЖУРНАЛ

регистрации заявлений о разрешении на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления
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	Ф.И.О. должность лица, подавшего заявление
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П О С Т А Н О В Л Е Н И Е


                                                                   


АДМИНИСТРАЦИИ РЯБИНИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 


ЧЕРДЫНСКОГО РАЙОНА ПЕРМСКОГО КРАЯ





______________                                                                                         № ________
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