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Об установлении среднемесячного 

минимального уровня дохода на 

одного человека в Рябининском 

сельском поселении 
На основании Постановления Правительства Пермского края № 622-п от 23.10.2018г. «Об установлении величины прожиточного минимума за III квартал 2018 года»
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Установить в Рябининском сельском поселении среднемесячный минимальный уровень дохода на одного человека на 2019 года в размере 10 115  руб., согласно расчетам в приложении к настоящему постановлению. 

2. Специалистам администрации Рябининского сельского поселения использовать величины среднемесячного минимального уровня на одного человека для признания граждан малоимущими с целью предоставления им жилых помещений муниципального жилищного фонда по договорам социального найма, согласно приложению.
3. Признать утратившим силу Постановление  администрации Рябининского сельского поселения № 11 от 21.01.2019г. «Об установлении среднемесячного минимального уровня дохода на одного человека в Рябининском сельском поселении»

4. Настоящее постановление разместить на официальном сайте администрации Рябининского сельского поселения http://ryabinino.permarea.ru.

5. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой. 

Глава сельского поселения - 
глава администрации

Рябининского сельского поселения                                                                  Л.Н.Ерхан
Приложение
к постановлению администрации

Рябининского сельского поселения

от 21.01.2019 № 6
Среднемесячный минимальный уровень дохода на одного 

человека в Рябининском сельском поселении, используемый в целях признания граждан малоимущими и предоставления им по договорам социального найма жилых помещений муниципального жилищного фонда
В соответствии с Постановлением Правительства Пермского края от 23 октября 2018 года № 622-п «Об установлении величины прожиточного минимума на III квартал 2018 года», рассчитываем среднемесячный минимальный уровень дохода на одного человека в Рябининском сельском поселении, используемый в целях признания граждан малоимущими и предоставления им по договорам социального найма жилых помещений муниципального жилищного фонда, рассчитывается по формуле:

ПМ = ПМтн х Ктн + ПМп х Кп +  ПМд х Кд, где
ПМ – среднемесячный минимальный уровень дохода на одного человека,

ПМтн – среднемесячный минимальный уровень дохода на одного человека для трудоспособного населения,

Ктн – доля трудоспособного населения в общей численности населения Рябининского сельского поселения,
ПМп – среднемесячный минимальный уровень дохода на одного человека для пенсионеров,

Кп – доля пенсионеров в общей численности населения Рябининского сельского поселения, 

ПМд – среднемесячный минимальный уровень дохода на одного человека для детей,

Кд – доля детей в общей численности населения Рябининского сельского поселения.

Согласно постановлению величина прожиточного минимума составила в среднем по Пермскому краю за III квартал 2018 год в расчете на душу населения в размере 10 098 руб.,  для трудоспособного населения – 10 804 руб.,   пенсионеров – 8 279 руб., детей – 10 289 руб.
На основании этого постановление среднемесячный минимальный уровень доход на одного человека в Рябининском сельском поселении составит:
ПМтн = 10804;
            1854
Ктн = ──── = 0,56;
            3330
ПМп = 8279;
           767
Кп = ──── = 0,23;

        3330
ПМд = 10289;

            709
Кд = ──── = 0,22.

                   3330
ПМ = 10804 * 0,56 + 8279 * 0,23 + 10289 * 0,21 = 10115 
Среднемесячный минимальный уровень дохода в Рябининском сельском поселении равен 10115 руб.
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